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LAVORO 
 

 Periodicamente Info.Giò espone in biblioteca alcune offerte di lavoro provenienti dalle varie  
agenzie interinali dislocate nella zona e da siti per la ricerca di lavoro. 
Sulla bacheca del nostro sito troverete, inoltre, alcune offerte di lavoro e dei link per accedere  
direttamente ai siti per la ricerca di lavoro. 
http://www.comunitamontanavlcc.it/Enti.asp?idpagina=103 
 

 REGIONE PIEMONTE GARANZIA GIOVANI PIEMONTE PER I GIOVANI TRA I 15 E I 24 ANNI 
Garanzia Giovani Piemonte fa parte del "Programma italiano sulla Garanzia per i Giovani 2014-
2020" del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 
Cos'è? 
Si tratta di un sistema per garantire che tutti i giovani tra i 15 e i 24 anni – iscritti o meno ai 
servizi per l'impiego – possano ottenere un'offerta valida entro 4 mesi dalla fine degli studi o 
dall'inizio della disoccupazione. 
L'offerta può consistere in: 
proposte di lavoro in Piemonte, in Italia e all'Estero; 
proposte di formazione finalizzata all'occupazione e di tirocinio anche fuori regione ed all'estero; 
inviti a partecipare ad iniziative specialistiche di orientamento sulla domanda delle imprese e le 
opportunità di lavoro; 
servizi informativi circa opportunità nel campo del volontariato, della cooperazione e del 
servizio civile; 
servizi per conoscere l'offerta formativa post diploma e post laurea al fine di specializzarsi; 
servizi orientativi e di sostegno al rientro in percorsi d'istruzione e formazione finalizzati al 
conseguimento di qualifiche professionali e diplomi di livello secondario o titoli universitari; 
servizi informativi finalizzati alla creazione di impresa. 
La Regione Piemonte ha attuato Garanzia Giovani Piemonte attraverso il sito web nel quale 
iscriversi per candidarsi. 
A breve verrà pubblicata sul sito Garanzia Giovani Piemonte la mappa gli operatori che 
aderiscono in Piemonte. 
Si possono consultare maggiori informazioni in questa pagina. 
Info:  
Garanzia Giovani Piemonte 
Email: info@garanziagiovanipiemonte.it 
Sito: www.garanziagiovanipiemonte.it/index.php 
Facebook: www.facebook.com/garanziagiovanipiemonte 
  

 "CREATO SOTTO CASA" IL PORTALE DEI GIOVANI ARTIGIANI TORINESI * 
www.creatosottocasa.it è il sito che raccoglie storie, volti e lavori di giovani artigiane/i torinesi 
che creano pezzi unici con creatività, passione e ingegno.  Scopri chi sono, cosa producono e 
come contattarli. http://www.comune.torino.it/infogio/ric/2014/pub24090.htm 
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 CIRIÈ: NUOVA AGENZIA PER IL LAVORO! 
OGGI LAVORO-Professionisti per il tuo futuro 
Apre a Ciriè una nuova filiale dell'agenzia per il lavoro 'Oggi Lavoro', con sede in via C.Macario,1.  
Per contatti ed info: tel: 011.9210643 fax: 011.9202715  
e-mail: cirie@oggilavoro.eu 
 

 TORINO: SEMINARI E INCONTRI UTILI AD UNA RICERCA ATTIVA DEL LAVORO 
organizzati dal Centro Lavoro Torino 
logo ESPERIENZE, TIROCINI, AVVII AL LAVORO  
Tra le iniziative del progetto E.T.A. Job, previste per il mese di maggio, segnaliamo i seguenti 
appuntamenti aperti a tutti:  
Seminari e incontri utili ad una ricerca attiva del lavoro organizzati dal Centro Lavoro Torino, via 
Carlo del Prete 79, Torino  
Venerdì 9 maggio 2014 ore 14 - 16  
ORGANIZZARE UNA RICERCA ATTIVA DEL LAVORO  
Organizzare i tempi e i modi della propria ricerca attraverso autocandidature efficaci, 
conoscenza dei servizi per il lavoro, utilizzo di internet, risposte ad annunci, costruzione del 
proprio network.  
Parte del seminario sarà dedicato alla sperimentazione pratica.  
Mercoledì 14 maggio 2014 ore 10 - 12  
IL CURRICULUM VITAE E LA LETTERA DI PRESENTAZIONE  
Come redigere un cv e una lettera di presentazione efficaci per valorizzare al meglio le proprie 
competenze professionali ed essere competitivi sul mercato del lavoro.  
Sono previste esercitazioni pratiche.  
Mercoledì 21 maggio 2014 ore 14,30 - 17,30  
IL COLLOQUIO DI LAVORO  
Dinamiche e iter di selezione; come si svolgono i colloqui di selezione e come affrontarli nel 
modo migliore.  
SIMULAZIONI DI COLLOQUIO dedicato alla sperimentazione pratica in cui poter sperimentare i 
diversi linguaggi della comunicazione.  
Vi ricordiamo che qualora vogliate partecipare, l'iscrizione e' obbligatoria, puo' essere fatta 
telefonicamente (0114434245), tramite email (centrolavoro.torino@comune.torino.it) oppure di 
persona allo sportello del Centro.  
Al momento dell'iscrizione dovrete fornire nome e cognome, data di nascita, telefono e email.  
 

 Sul sito http://www.comune.torino.it/lavoro/index.shtml  è possibile consultare la rivista 
INFORMALAVORO, un periodico della Città di Torino redatto in collaborazione con la Provincia di 
Torino sulle tematiche del lavoro della formazione e dello sviluppo che esce il mercoledì ogni 2 
settimane. La rivista tratta diversi argomenti quali: concorsi, borse di studio, stage, corsi di 
formazione professionale, opportunità di lavoro in Italia e all’estero (offerte Eures), offerte di 
lavoro provenienti dai Centri per l’Impiego della Provincia, approfondimenti su professioni, 
principali novità del mercato del lavoro con specifici focus sulla normativa e nuova 
imprenditoria, iniziative, progetti ed eventi legati all’occupazione e allo sviluppo. Il periodico è 
anche distribuito, gratuitamente, attraverso i principali punti informativi della Città e della 
Provincia: Info.GIò, centri per l’impiego, informagiovani, biblioteche        
 

 TORINO: ANIMATORE PER BAMBINI E RAGAZZI 
Selezione del personale per Centri Estivi cittadini 
logoLa Lancillotto s.c.s., organizzatrice di centri estivi cittadini per bambini, comunica la 
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disponibilita' ad offrire un appuntamento per un colloquio conoscitivo a tutti i ragazzi e le 
ragazze che vorrebbero vivere l'esperienza di animazione nei centri estivi cittadini per bambini 
delle scuole materne, elementari, medie e i soggiorni al mare e in montagna organizzati dalla 
Lancillotto s.c.s.  
I requisiti minimi richiesti saranno maggiore eta', diploma di scuola superiore e aver maturato 
un'esperienza lavorativa con bambini per almeno 30gg.  
I candidati ritenuti idonei verranno contattati per un colloquio conoscitivo ed eventualmente 
inseriti nel nostro corso di formazione gratuito per animatori.  
E' possibile inviare il proprio curriculum con foto all'indirizzo mail: caramel@lancillotto.net o al 
fax 011/3276238.  
Info:  
Lancillotto s.c.s.  
Via Mombasiglio 62 ? Torino  
Tel. 0113292121  
E-mail: caramel@lancillotto.net 
 

 WIMDU CERCA AGENT CUSTOMER SUPPORT ENGLISH/ITALIAN (2ND LEVEL) PER BERLINO 
Wimdu.it é una start-up con sede nel cuore di Berlino.  
Inizialmente finanziata con 90 milioni di dollari, Wimdu è cresciuta molto rapidamente ed ora 
offre più 300.000 alloggi in oltre 100 paesi, mettendo in contatto viaggiatori e proprietari di 
appartamenti in tutto il mondo. Siamo sulla buona strada per diventare i leader del mercato in 
Europa per l’affitto di alloggi per vacanze, offrendo un'esperienza di viaggio autentica a tutti 
coloro che cercano una alternativa intelligente ed economica agli alberghi. Wimdu ha la 
passione e la grinta necessarie per avere successo ed é sempre alla ricerca di giovani determinati 
e interessati a far parte del nostro team internazionale! 
Sei appassionato di business online e hai esperienza nel campo del servizio clienti? 
Ti piace lavorare in un ambiente internazionale?  
Se è così, unisciti al nostro team per contribuire al nostro continuo successo! 
I tuoi compiti 
Ti occuperai della priorità numero uno per la nostra azienda: i nostri clienti! 
Ti prenderai cura di migliorare la qualità delle nostre offerte e di risolvere problemi ed eventuali 
reclami 
Monitorerai i reclami sulle nostre offerte in tutto il mondo e contribuirai a sviluppare un piano 
d'azione 
Avrai autonomia decisionale nei singoli casi di cui ti occuperai, e creerai un report giornaliero dei 
KPI più rilevanti 
Farai del tuo meglio per soddisfare le esigenze dei nostri clienti 
Il tuo profilo 
Hai già acquisito una certa esperienza nella gestione clienti via telefono ed e-mail , idealmente 
hai già lavorato per un Call Center o compagnia aerea in passato 
Hai un’ottima conoscenza della lingua italiana e inglese ( C2 ), sia nello scritto che nel parlato 
Hai esperienza con la preparazione di KPI nel campo del servizio clienti 
Sei una persona comunicativa e organizzata, che sa gestire con sicurezza le richieste più difficili 
Hai una buona conoscenza di MS Office (in particolare Word ed Excel) 
La nostra offerta 
Se desideri lavorare in un ambiente amichevole e solidale, con una cultura orientata ad alte 
prestazioni e numerose opportunità di carriera e miglioramento, allora stiamo cercando te! Farai 
parte del nostro team di servizio clienti e il vostro lavoro sarà influenzare direttamente lo 
sviluppo e il successo mondiale di Wimdu.  
Offriamo un ambiente internazionale nel cuore della vivace capitale tedesca. La Wimdu 
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Academy, gli eventi mensili e un’area relax completano la nostra offerta e arricchiranno le vostre 
giornate come membri del nostro eccellente team. 
Vuoi unirti a noi? 
Clicca qui per inviare la tua domanda inclusiva di curriculum vitae, lettera di presentazione e 
aspettative di stipendio: www.wimdu.it/jobs  
Non vediamo l'ora di avere tue notizie! 
Info:  
Wimdu  
GmbH -| Voltastraße 5 | 13355 Berlin 
Sito: www.wimdu.it 
 

 TUTTO IL MONDO: STAR SWISS RICERCA ANIMATORI DA INSERIRE NEI VILLAGGI TURISTICI 
Bravo, Francorosso, Alpitur, Karambola 
Stars Swiss SA, societa' svizzera specializzata nell'animazione turistica che collabora con il 
gruppo Alpitour World e con i suoi brand di riferimento, ha aperto le candidature per i Villaggi 
Bravo, Francorosso, Alpitour e Karambola. Le selezioni sono gia' attive e coinvolgono numerose 
figure dai capi villaggio agli animatori junior club, dagli animatori di contatto ai musicisti, dagli 
istruttori sportivi ai ballerini.  
L'offerta di lavoro per 900 animatori Stars Swiss e' rivolta a giovani disponibili per almeno 2 mesi 
consecutivi (anche se l'ideale sarebbero 4 mesi). La conoscenza delle lingue straniere e' richiesta 
per lavorare nelle strutture all'estero. E' necessario essere maggiorenni.  
I candidati selezionati parteciperanno alla Factory, un percorso formativo della durata di 3 giorni 
articolato in una serie di laboratori dedicati a danza, fitness, teatro, conduzione, animazione 
turistica, e organizzazione di eventi e spettacoli.  
FIGURE RICERCATE:  
200 PR  
E' necessario avere un carattere spigliato, ottima predisposizione al contatto con il pubblico e 
all'intrattenimento, buona conoscenza di due o piu' lingue, capacita' di problem solving.  
200 ANIMATORI SPORTIVI  
Richiesta attitudine allo sport di squadra: beach volley , calcio , calcio a 5 , tennis- sport nautici , 
tiro con l'arco.  
50 BALLERINI  
Serve predisposizione alla danza, frequenza in accademie o scuole di danza (moderna , jazz , hip 
hop), scuole di caraibico.  
300 MINI CLUB  
I candidati devono avere formazione in ambito socio psico pedagogico e nelle scienze sociali; 
esperienza nel settore (stage presso istituti per l'infanzia , organizzazione eventi e feste per 
bambini) Attitudine per: Balloon Art , trucca bimbi , micromagia.  
100 FITNESS  
Indispensabile forte attitudine al fitness: Stretching , Yoga , Acqua Gym , Step , Zumba , balli 
caraibici. Graditi certificati e attestati.  
20 PIANO BAR  
Frontman, intrattenitori musicali; indispensabile voce e strumentazione propria: tastiera, 
chitarra, impianto audio.  
40 TECNICI AUDIO LUCI / DJ  
Selezione rivolta a personalita' portate all'utilizzo di console audio e luci, software per 
montaggio audio, per il montaggio video, conoscenze di elettrotecnica.  
DESTINAZIONI  
Gli animatori Stars Swiss lavoreranno in strutture situate nelle piu' belle localita' al mondo, tra 
cui Zanzibar, Capoverde, Caraibi, Maldive, Messico, Madagascar, Santo Domingo, Kenia, Cuba, 

http://www.wimdu.it/
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Grecia, Spagna, Tunisia, Turchia, Egitto e molte altre.  
SELEZIONI  
L'ufficio recruting di Stars Swiss SA riceve su appuntamento i candidati presso la base operativa 
di Chiasso, e realizza mensilmente dei recruiting day, ossia giornate di casting, nelle principali 
citta' della Svizzera italiana e del Nord Italia. Per chi non riuscisse a partecipare alle giornate di 
selezione, Starswiss utilizza la tecnologia: a disposizione 2 postazioni con webcam pronte a 
ricevere candidati attraverso video colloqui ogni giorno.  
COME CANDIDARSI  
Gli interessati alle offerte di lavoro Stars Swiss per 900 animatori possono candidarsi compilando 
l'apposito form online disponibile sulla pagina 'lavora con noi' della societa'. L'Ufficio Recruiting 
Stars Swiss provvedera' a contattare telefonicamente i candidati il cui profilo risultera' in linea 
con le posizioni aperte per fissare la data del colloquio. 
 

 DARWINSTAFF CERCA 60 ANIMATORI 
Sedi di lavoro: compagnie alberghiere, tour operators, villaggi turistici, parchi di divertimento, 
agriturismo, agenzie di servizi. 
Destinazioni: Mare Italia, Spagna, Croazia, Tunisia, Canarie, Grecia,Egitto, Capoverde, 
S.Domingo, Messico, Bahamas,Maldive,Mauritius,Kenya. 
Ruoli: Miniclub, Sportivi, D.J,  Coreografi, Balli-Fitness,  Polivalenti. 
Requisiti: disponibilità stagionale e/o continuativa. 
Condizioni: Compenso variabile in base al ruolo ed alla destinazione. Formazione interna per gli 
inesperti selezionati. 
Inviare curriculum vitae a Darwin SRL - Ufficio risorse umane, Piazza del Pesce 1 - 50122 Firenze, 
oppure tramite email a darwinstaff@yahoo.it con allegata foto formato intero (jpg - email). 
Info:  
Darwinstaff 
Piazza del Pesce 1 - 50122 - Firenze 
Tel e Fax 055 292114 
Cell. 335 5795447  
Email: darwinstaff@yahoo.it 
Sito: www.darwinstaff.com 
 

 POSTE ITALIANE SELEZIONA PERSONALE PORTALETTERE, ADDETTI ALLO SMISTAMENTO E 
NEOLAUREATI IN INGEGNERIA GESTIONALE 
Assunzioni alle Poste Italiane con offerte di lavoro per diplomati con contratti a tempo 
determinato e stage per laureati. Ecco i profili richiesti: 
Portalettere per l'Area professionale Operations. Sono disponibili posizioni per le province di 
Torino, Vercelli, Novara, Cuneo, Asti e Alessandria. 
Requisiti 
diploma di scuola media superiore 
voto di diploma minimo 70/100 
patente di guida in corso di validità 
idoneità alla guida del motomezzo aziendale 
Certificato medico d’idoneità generica al lavoro rilasciato dalla USL/ASL di appartenenza o dal 
proprio medico curante (con indicazione sullo stesso certificato del numero di registrazione del 
medico presso la propria USL/ASL di appartenenza) 
Si offrono fino a un massimo di n. 835 contratti a tempo determinato a decorrere da Aprile 2014 
della durata di 2, 3 o 6 mesi in relazione alle specifiche esigenze aziendali. 
Addetto allo smistamento per l'Area professionale Operations. Sono disponibili posizioni per le 
province di Torino, Vercelli, Novara, Cuneo, Asti e Alessandria. 
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Requisiti 
diploma di scuola media superiore 
voto di diploma minimo 70/100 
idoneità alla visita del medico competente (ex D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche) 
Si offrono fino a un massimo di n. 235 contratti a tempo determinato a decorrere da Aprile 2014 
della durata di 2, 3 o 6 mesi in relazione alle specifiche esigenze aziendali. 
Sono anche disponibili stage per Neolaureati in Ingegneria Gestionale per l'Area professionale 
Market/Commerciale e l'Area Operations. Sono disponibili posizioni per la provincia Torino e per 
altre sedi in Italia. 
Requisiti 
Laurea in Ingegneria Gestionale (tutti gli indirizzi) 
Voto di laurea minimo 102/110 
Conseguimento della laurea da non più di 12 mesi 
Buona conoscenza della lingua Inglese 
Ottima conoscenza degli strumenti di Office Automation 
Nella pagina delle posizioni aperte sul sito delle Poste Italiane è possibile consultare l'elenco di 
tutti i posti disponibili in tutta Italia. 
Per candidarsi è necessario registrarsi sul sito https://erecruiting.poste.it . 
 

 ADECCO RIVAROLO RICERCA 
1 PERITO / INGEGNERE INFORMATICO per sviluppo applicazioni software nel settore industriale. 
Si richiede: Conoscenza programmazione VB.NET in ambiente Windows / Windows Embedded 
Conoscenza lingua inglese Conoscenza tecniche di programmazione in ambiente industriale ( 
interfacciamento sensori , gestione I/O, gestione bus di campo ) Disponibilità immediata E' 
previsto colloquio tecnico con breve test scritto e prova pratica su compilatore VB.NET Si offre 
iniziale contratto a termine con prospettive di assunzione in apprendistato. Zona: vicinanze 
Rivarolo C.se.  
1 IMPIEGATO/A UFFICIO COMMERCIALE ESTERO ricerchiamo, per cliente operante nel settore 
automotive, un/a impiegato commerciale estero con conoscenza fluente di inglese e francese. Si 
richiede esperienza nella mansione e disponibilità a trasferte all’estero. L’offerta ha finalità 
assuntiva. Zona:vicinanze Rivarolo.  
1 IMPIEGATO/A CONTABILE  
per cliente sito nelle vicinanze di Rivarolo Canavese, ricerchiamo un impiegato/a contabile da 
assumere in ottemperanza alla L68/99. Si richiede la dispnibilità full time.  
1 COLLAUDATORE Per azienda del Canavese, settore metalmeccanico, stampaggio acciaio a 
caldo, ricerchiamo un collaudatore in possesso di diploma di perito meccanico, con esperienza 
nella mansione. Richiesta conoscenza disegno meccanico, strumenti di misura, gradita 
esperienza precedente sui controlli non distruttivi. Iniziale contratto a termine sui tre turni di 
lavoro. Zona: vicinanze rivarolo Canavese.  
1 PROGRAMMATORE PLC: Per azienda sita nelle vicinanze di Rivarolo, ricerchiamo un tecnico di 
impianti con esperienza nella manutenzione elettrica e programmazione PLC. Si richiede 
esperienza di almeno alcuni anni sulla mansione, conoscenza impianti di automazione, CAD area 
elettrica, schemi elettrici. Iniziale contratto a termine con prospettive di assunzione diretta.  
1 OPERATORE SU TORNI CN per azienda del canavese settore automotive, ricerchiamo un 
tornitore a controllo numerico con corposa esperienza nelal mansione. Il candidato dovrà essere 
in grado di attrezzare e programmare la macchina in base al disegno fornito dall’ufficio tecnico, 
si offre assunzione diretta con contratto iniziale di 1 anno.  
1 PROCESS QUALITY ENGINEER Ricerchiamo, per cliente sito in Canavese, un Process Quality 
Engineer. Si richiede: laurea in ingehìgneria meccanica o dei materiali, esperienza di almeno 3/5 
anni sulla mansione, conoscenza e certificazioni su C.N.D. (LT, MT, UT), provenienza da aziende 
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ambito automotive, inglese buono scritto e parlato, esperienza nella gestione delle non 
conformità (clienti e fornitori), AUDIT. Assunzione diretta, inquadramento trattabile.  
1 OPERATORE SU TORNI CN Ricerchiamo, per importante azienda sita nelle vicinanze di Rivarolo 
Canavese, un operatore su torni cn con esperienza nella mansione. E’ richiesta la conoscenza 
della programmazione ISO su controllo Fanuc, la capacità di attrezzare in autonomia la macchina 
per i cambi di produzione. Si offre assunzione diretta. Retribuzione trattabile.  
1 ATTREZZISTA per azienda operante nello stampaggio acciaio a caldo, ricerchiamo un candidato 
da inserire nel reparto attrezzeria. Si richiede la conoscenza del disegno meccanico, l’utilizzo di 
torni manuali e paralleli, la conoscenza della saldatura ad elettrodo. Zona : Forno Canavese.  
INGEGNERI MECCANICI/AEREONAUTICI/DEI MATERIALI neolaureati, per inserimento in 
contratto di apprendistato presso azienda cliente settore automotive sita nelle vicinanze di 
Rivarolo Canavese. 
Adecco Rivarolo 
Via Rejneri 10/b - 10086 Rivarolo C.se 
Tel 0124/25575 Fax 0124/425453 
rivarolo.rejneri@adecco.it 
 

 ADECCO VENARIA: 
CAPOREPARTO AMBITO OCCHIALERIA: con esperienza nella mansione, inserimento diretto, 
luogo di lavoro: Venaria  
PERITO MECCANICO, diploma, minima esperienza nel montaggio, conoscenza macchine utensili, 
contratto di somministrazione finalizzato ad un contratto di apprendistato, luogo di lavoro: 
Venaria  
STAGISTA SUPPORTO UFFICIO COMMERCIALE, diploma o laurea, buona conoscenza della lingua 
inglese e francese, buon uso PC, stage di 6 mesi retribuito, luogo di lavoro: Alpignano  
CARRELLISTA in ottemperanza alla L. 68/99, esperienza nella mansione, inserimento diretto, 
luogo di lavoro: Venaria  
PERITI ELETTRONICI, con esperienza nell’assemblaggio di componenti elettronici, utilizzo 
strumenti di misura, saldatura a stagno, contratto di somministrazione con proroghe, luogo di 
lavoro: Venaria PROGETTISTA MECCANICO, con esperienza nella mansione, diploma ad indirizzo 
tecnico, utilizzo Solidworks, inserimento diretto in azienda, luogo di lavoro: Alpignano  
MONTATORI MECCANICI, conoscenza disegni complessivi meccanici per automazione 
industriale, utilizzo strumenti di misura, disponibilità sul centrale, utilizzo PC, contratto di 
somministrazione finalizzato ad un inserimento diretto, luogo di lavoro: Alpignano  
COLLAUDATORI DI LINEA, diploma tecnico, lettura disegno meccanico, utilizzo strumenti di 
misura, esperienza almeno quinquennale nel collaudo di automazioni industriali, minima 
conoscenza della lingua inglese, disponibilità su tre turni, luogo di lavoro: Alpignano. 
Adecco Venaria  
Via Tripoli, 6- 10078 Venaria 
Tel. 011/4520051; Fax 011/4591045 
venaria.tripoli@adecco.it 
 

 ADECCO BEINASCO RICERCA 
INGEGNERI JUNIOR: Per prestigioso centro ricerche di Orbassano, selezioniamo ingegneri 
appartenenti alle Categorie Protette (L.68/99) per attività di controllo/testing su centraline 
elettroniche e calibrazione sulla parte motoristica. Requisiti richiesti: laurea in Ingegneria 
(preferibilmente Meccanica o Elettronica); preferibile minima esperienza nella mansione; 
preferibile provenienza dal settore automotive. La ricerca è rivolta a persone tutelate dalla 
Legge 68/1999: Collocamento mirato di categorie protette. Inserimento diretto.  
ASPP JUNIOR: Per prestigioso centro ricerche di Orbassano, selezioniamo un ASPP junior. 
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Requisiti richiesti: laurea in ingegneria o diploma di tipo tecnico; è preferibile il possesso di 
conoscenze relative alla valutazione rischi. La ricerca è rivolta a persone tutelate dalla Legge 
68/1999: Collocamento mirato di categorie protette. Inserimento diretto.  
MANUTENTORE MECCANICO JUNIOR: Per importante azienda aeronautica di Rivalta di Torino 
selezioniamo un manutentore meccanico junior. Requisiti richiesti: diploma di perito meccanico 
o qualifica tecnica; esperienza almeno biennale nella manutenzione meccanica di macchine 
utensili (frese, torni, rettifiche…); capacità di utilizzo di torni e frese cnc/tradizionali; 
disponibilità a lavorare nei weekend. Sede di lavoro: Rivalta di Torino. Contratto di 
somministrazione iniziale con possibilità di proroghe.  
PROGRAMMATORE SU FRESE CNC SELCA SENIOR: Per azienda metalmeccanica di Rivalta di 
Torino selezioniamo un programmatore su frese cnc con esperienza. Requisiti: diploma di perito 
meccanico o qualifica di natura tecnica; necessaria pregressa esperienza di almeno 5 anni come 
programmatore e operatore su frese a controllo numerico Selca; preferibile provenienza dal 
settore attrezzature; ottima conoscenza degli strumenti di misurazione; capacità di effettuare 
correzioni sui programmi di lavorazione; buona conoscenza ed utilizzo di Windows e del 
pacchetto Office. Inserimento con contratto di somministrazione.  
IMPIEGATO QUALITA’ JUNIOR: Per azienda artigiana di Volvera, selezioniamo un impiegato 
qualità junior. Requisiti richiesti: laurea in ingegneria preferibilmente gestionale; necessarie 
competenze in ambito QUALITA’; necessaria buona conoscenza della normativa ISO; necessaria 
buona conoscenza della lingua inglese. Inserimento in tirocinio con finalità assuntiva.  
PROGRAMMATORE PLC ROBOT: Per azienda meccanica di Bruino selezioniamo programmatore 
plc su robot. Requisiti richiesti: diploma di perito elettrotecnico/informatico; ottima conoscenza 
del disegno tecnico; ottime conoscenze di programmazione plc; preferibile esperienza anche 
breve come tecnico programmatore di robot presso aziende di automazione industriale; 
automuniti; turno centrale. Inserimento iniziale con contratto di somministrazione con finalità 
assuntiva.  
FRESATORE CNC JUNIOR: Per piccola azienda artigiana di Volvera selezioniamo un fresatore cnc 
junior. Requisiti: diploma di perito meccanico o qualifica di natura tecnica. Inserimento con 
contratto di somministrazione.  
PROGETTISTA AUTOMOTIVE SENIOR: Per grande studio professionale di Orbassano selezioniamo 
un progettista con esperienza di progettazione di finizioni interne ed esterne auto. Requisiti: 
laurea di tipo tecnico o diploma di perito meccanico; necessaria pregressa esperienza nella 
mansione di almeno 5 anni; necessaria provenienza dal settore automotive; ottima conoscenza 
del 3D e del programma di disegno UNIGRAPHICS; preferibile conoscenza di CATIA; Inserimento 
diretto a tempo indeterminato.  
TECHNICAL SUPPORT SPECIALIST: Per azienda di consulenza ingegneristica di Orbassano 
selezioniamo tecnici per attività di progettazione, valutazione costi e controllo qualità. Requisiti: 
laurea di tipo tecnico o diploma di tipo tecnico; ottima conoscenza del disegno tecnico; 
preferibile aver maturato esperienza anche breve in ambito tecnico; conoscenza a livello ottimo 
della lingua inglese; disponibilità al trasferimento in Brasile; necessario il possesso di passaporto 
in corso di validità. Inserimento diretto.  
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A: Per importante azienda aeronautica di Rivalta di Torino 
selezioniamo un impiegato/a per attività di contabilità generale e registrazione fatture. Requisiti: 
diploma di Ragioneria o equipollenti; ottime conoscenze di contabilità generale; ottima 
conoscenza del Pacchetto Office e dei gestionali SAP e AS400; necessaria esperienza nel ruolo, 
preferibilmente presso aziende strutturate. Inserimento con contratto di somministrazione.  
OPERATORE INFORMATICO IT JUNIOR: Per grande azienda del settore bricolage di Rivalta di 
Torino selezioniamo un operatore IT junior dedicato ad estrazione dati SQL e gestione Electronic 
Data Interchange (EDI) aziendale. Requisiti: diploma di perito informatico o laurea ad indirizzo 
informatico; buona conoscenza del linguaggio SQL; esperienza di almeno due anni nella 
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mansione IT e nella gestione di database aziendali; ottima conoscenza del Pacchetto Office; 
Inserimento diretto. 
SUPPLIER QUALITY ENGINEERS: Per grande e rinomata azienda automotive di Torino 
selezioniamo 7 supplier quality engineers con esperienza per attività di valutazione/gestione 
fornitori e gestione area qualità/non conformità. Requisiti: laurea in ingegneria o diploma 
tecnico; necessaria pregressa esperienza nella mansione di almeno 2-6 anni; preferibile 
provenienza dal settore automotive; ottima conoscenza di tecnologie manufacturing e 
metodologie qualità; ottima conoscenza della lingua inglese; proattività, problem solving, team 
working, resistenza allo stress e alla fatica. Disponibilità ad effettuare trasferte. Inserimento in 
somministrazione. 
Adecco Beinasco Industrial 
Via Torino 6, Beinasco 
Tel: 011/3499750 Fax 011/3987916 
lucia.cavalotto@adecco.it 
 

 ADECCO CALL CENTER SOLUTIONS 
5 IMPIEGATI COMMERCIALI MERCATI ESTERI con Tedesco (settore alimentare). Per azienda nel 
settore alimentare ricerchiamo 5 impiegati per la promozione e vendita telefonica di prodotti 
enogastromici a clienti del mercato tedesco. Si richiede diploma, conoscenza molto buona della 
lingua tedesca, buone doti comunicative, orientamento al cliente ed all’obiettivo. Disponibilità 
part time , contratto di somministrazione con prospettive di continuità  
5 IMPIEGATI COMMERCIALI MERCATI ESTERI con Olandese (settore alimentare). Per azienda nel 
settore alimentare ricerchiamo 5 impiegati per la promozione e vendita telefonica di prodotti 
enogastromici a clienti del mercato olandese. Si richiede diploma, conoscenza molto buona della 
lingua olandese, buone doti comunicative, orientamento al cliente ed all’obiettivo. Disponibilità 
part time , contratto di somministrazione con prospettive di continuità  
15 OPERATORI TELESELLING (promozione e vendita di servizi e prodotti assicurativi): buone doti 
comunicative,attitudini commerciali, orientamento all’obiettivo. Si richiede esperienza pregressa 
nel teleselling o nel settore commerciale. Corso di formazione preassuntivo gratuito di 5 giorni. 
Buon utilizzo del pc. Disponibilità part time dal lunedì al sabato. Zona di lavoro: Torino sud  
3 OPERATORI TELEMARKETING (settore informatico/telecomunicazioni) buone doti 
comunicative, uso pc, disponibilità part time. Si richiede esperienza pregressa nel telemarketing. 
Assunzione con contratto a progetto con retribuzione a norma di legge. Zona di lavoro 
Grugliasco. 
Adecco Call Center Solutions 
Via Passalacqua 6 Torino 
Tel. 011/3855186 
callcenter.torino@adecco.it 
 

 MAJOR MARKETING SRLS SOCIETÀ DI MARKETING E COMUNICAZIONE CERCA PROMOTER 
Giovani anche senza esperienza  
per apertura nuova sede a Torino 
La Major Marketing Srl è una società di marketing e comunicazione diretta che collabora con le 
principali organizzazioni internazionali operanti nel settore del No Profit. 
Con l’apertura della nostra nuova sede a Torino, abbiamo avviato un piano di sviluppo 
dell’organico interno: ricerchiamo e selezioniamo Giovani anche senza esperienza da inserire in 
qualità di Promoter. 
Compiti delle risorse selezionate 
informare, 
sensibilizzare 
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acquisire sostenitori regolari per i progetti umanitari promossi dai nostri clienti. 
Luoghi di svolgimento dell'attività 
Dal porta a porta alle grandi piazze della città di Torino, dal centro commerciale all'Evento 
organizzato. Diamo la possibilità, a chi fosse interessato, di lavorare per brevi periodi anche fuori 
Regione. 
Il candidato ideale è una persona a cui piace lavorare in team ed è orientata all’obiettivo. 
Cerchiamo studenti/esse universitari/e in cerca di impiego, neolaureati/e, neodiplomati/e e 
ragazzi/e che abbiano voglia di mettersi in gioco e intraprendere un percorso di crescita insieme 
a noi, anche se non hanno mai avuto esperienza in questo campo. 
Richiediamo: 
Età preferibilmente compresa tra i 18 e i 35 anni 
Disponibilità immediata, full time (dal lunedì al venerdì, weekend facoltativi) 
Domicilio a Torino o provincia 
Offriamo: 
Formazione mirata e continua, sia teorica che pratica direttamente sul campo 
Retribuzione in parte fissa e in parte commisurata agli obiettivi raggiunti 
Inserimento immediato 
Contratto a termine 
Per candidarsi inviare il proprio cv all’indirizzo mail selezione@majormarketing.it, indicando 
nell’oggetto “RIF. InfoPromoter– Torino”. La selezione ha carattere d’urgenza. 
Info:  
Major Marketing Srls  
Corso Vinzaglio 3 - Torino 
Tel: 011-0207918  
Cel: 320 0311869  
Info selezione: Lunedì-Venerdi 14.30-18.30 
Email: selezione@majormarketing.it 
 

 Ecco i CONCORSI indetti in PIEMONTE REPERIBILI SUL SITO 
http://www.comune.torino.it/lavoro/concorsi/regionali_nazionali/index.shtml 

ENTE CONCORSI TITOLO DI STUDIO SCAD. 

Ministero degli Affari Esteri  
 
piazzale della Farnesina  
00135 Roma 
tel.  
https://web.esteri.it/concorsionline 

35 posti segretario di legazione in 
prova - sede Roma 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 29 del 11/04/14 pag. 1 

lauree come da bando; età max 
35 anni 26/05/14 

C.I.S.S. 38 - Consorzio  
Intercomunale Servizi Socio 
Assistenziali di Cuorgnè Ufficio 
Personale  
via Ivrea 100 
10082 Cuorgnè (TO) 
tel. 0124 657927/926 
 

avviso pubblico per un istruttore 
direttivo assistente sociale 
posizione economica D1 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 33 del 29/04/14 pag. 50 

diploma di laurea in servizio 
sociale; iscrizione Albo 
Professionale; età max 32 anni; 
patente B 19/05/14 

Ministero della Difesa  
Direzione Generale 
per il Personale Militare  
 
 
tel.  
www.difesa.it 

2.229 posti volontari in ferma 
prefissata quadriennale 
nell'Esercito, nella Marina Militare 
e nell'Aeronautica Militare - 2° 
blocco 
 
*Fonte di informazione licenza media; età max 30 anni 13/05/14 

mailto:selezione@majormarketing.it
http://www.comune.torino.it/lavoro/concorsi/regionali_nazionali/index.shtml
http://https/web.esteri.it/concorsionline
http://www.difesa.it/


Newsletter Info.Giò Lanzo 
09-05-2014 

 

11 

 

ENTE CONCORSI TITOLO DI STUDIO SCAD. 

G.U. n. 95 del 03/12/13 pag. 1 

Ministero della Difesa  
Direzione Generale 
per il Personale Militare  
 
 
tel.  
www.difesa.it 

76 posti allievi al 14° corso allievi 
ufficiali in ferma prefissata della 
Marina Militare 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 33 del 29/04/14 pag. 1 titoli come da bando 29/05/14 

Residenza Assistenziale  
Emanuele Tapparelli d'Azeglio 
 
via Cuneo 16 
12037 Saluzzo 
tel. 0175 249204 
www.tapparelli.org 

1 posto collaboratore amm.vo 
contabile posizione economica C1 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 33 del 29/04/14 pag. 50 

diploma scuola media 
superiore; patente ECDL o 
attestato di qualifica 
professionale di operatore su PC 
come da bando 19/05/14 

Azienda Sanitaria  
Locale - TO4 
Servizio Amm.ne Personale Settore 
Concorsi  
via Po 11 
10034 Chivasso (TO) 
tel. 011 9176299 
www.aslto4.piemonte.it 

1 posto tecnico sanitario di 
radiologia medica 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 29 del 11/04/14 pag. 38 

laurea in tecniche di radiologia 
medica 12/05/14 

Comune di Vercelli  
Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione  
piazza Municipio 5 
13100 Vercelli 
tel. 0161 596350 
www.comune.vercelli.it 

2 posti istruttori amm.vi settore 
politiche sociali posizione 
economica C1 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 31 del 18/04/14 pag. 65 diploma scuola media superiore 19/05/14 

Comune di Vercelli  
Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione  
piazza Municipio 5 
13100 Vercelli 
tel. 0161 596350 
www.comune.vercelli.it 

2 posti istruttori amm.vi settore 
finanziario, tributario e 
patrimoniale posizione economica 
C1 
 
*Fonte di informazione 
G.U. n. 31 del 18/04/14 pag. 66 diploma scuola media superiore 19/05/14 

Ufficio Europeo di Selezione del 
Personale  
office C80 4/11 B 
1049 Brussels 
tel. +32 22993131 
http://europa.eu/epso 

15 posti agenti settore sorveglianza 
digitale e specialisti analisi di 
informazione presso il Parlamento 
europeo a Lussemburgo 
 
*Fonte di informazione 
Gazzetta Ufficiale Europea C108A 

diploma in rapporto con le 
funzioni da svolgere o 
formazione professionale ed 
esperienza come da bando 13/05/14 

Ufficio Europeo di Selezione del 
Personale  
office C80 4/11 B 
1049 Brussels 
tel. +32 22993131 
http://europa.eu/epso 

54 posti coordinatori nell'ambito 
della prevenzione e della 
sorveglianza presso il Parlamento 
europeo a Lussemburgo 
 
*Fonte di informazione 
Gazzetta Ufficiale Europea C 108A 

diploma in rapporto con le 
funzioni da svolgere o 
formazione professionale ed 
esperienza come da bando 13/05/14 

 
 
 

http://www.difesa.it/
http://www.tapparelli.org/
http://www.aslto4.piemonte.it/
http://www.comune.vercelli.it/
http://www.comune.vercelli.it/
http://http/europa.eu/epso
http://http/europa.eu/epso
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 CONCORSI REPERIBILI AL SITO WWW.CONCORSI.IT 
AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 Avviso pubblico per un incarico quinquennale di dirigente 
medico direttore, nella disciplina di ortopedia e traumatologia, della struttura complessa 
ortopedia e traumatologia dei Presidi di Cirie-Lanzo. (1 posto) GURI n. 33 del 29.04.2014 Scad. 
29.05.2014 
CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI 'C.I.S.S. 38' DI CUORGNE' 
Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura mediante contratto di formazione e 
lavoro di un posto di istruttore direttivo - assistente sociale - categoria D, posizione economica 
D1 a tempo determinato per 24 mesi. (1 posto) GURI n. 33 del 29.04.2014 Scad. 19.05.2014 
OPERA PIA 'TAPPARELLI D'AZEGLIO' DI SALUZZO Concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore amministrativo contabile part time (cat. C1). (1 posto) GURI n. 33 
del 29.04.2014 Scad. 19.05.2014 
ORDINE MAURIZIANO - TORINO Indizione avviso pubblico per titoli e colloquio finalizzato al 
conferimento di n. 3 incarichi a tempo determinato su posti di Dirigente Medico di 
Radiodiagnostica con profilo specialistico di ecografista presso l'Azienda Ospedaliera Ordine 
Mauriziano di Torino. (3 posti) DIR n. 33 del 30.04.2014 Scad. 15.05.2014 
ORDINE MAURIZIANO - TORINO Indizione avviso pubblico per titoli e colloquio per la 
costituzione di graduatoria di disponibilità per conferimento incarichi a tempo determinato 
(provvisori e di sostituzione) di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d'Urgenza 
Dipartimento Emergenza presso l'Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino. (1 posto) 
DIR n. 33 del 30.04.2014 Scad. 15.05.2014 
AZIENDA OSPEDALIERA CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO Istituzione di n. 1 
borsa di studio a tempo pieno per mesi dieci con fondi del Comitato Etico Interaziendale per 
attività presso la S.C. Farmacia - Presidio Molinette - e contestuale emissione di avviso pubblico. 
(1 posto) DIR n. 33 del 30.04.2014 Scad. 15.05.2014 
AZIENDA OSPEDALIERA 'MAGGIORE DELLA CARITA'' DI NOVARA Bando per il conferimento di 
borsa di studio per il progetto "Caratterizzazione molecolare dei microcarcinomi tiroidei". (1 
posto) DIR n. 33 del 30.04.2014 Scad. 15.05.2014 
AZIENDA OSPEDALIERA 'SAN LUIGI' DI ORBASSANO Avviso pubblico per l'assegnazione di n. 1 
borsa di studio dal titolo: “Valutazione dei bisogni assistenziali dello scompenso cardiaco 
avanzato e terminale”. (1 posto) DIR n. 33 del 30.04.2014 Scad. 15.05.2014 
ASL N. 13 - NOVARA Avviso pubblico per la presentazione di candidature per la nomina quale 
componente esterno dell'Organismo Indipendente di Valutazione della A.S.L. NO. (1 posto) DIR 
n. 33 del 30.04.2014 Scad. 15.05.2014 
S.C.R. PIEMONTE S.P.A. SOCIETA' DI COMMITTENZA DELLA REGIONE PIEMONTE - TORINO 
Avviso pubblico della procedura per il conferimento dell’incarico a tempo determinato di 
Direttore Generale di SCR Piemonte S.p.A. (1 posto) DIR n. 33 del 30.04.2014 Scad. 16.05.2014 
AZIENDA OSPEDALIERA 'S. CROCE E CARLE' DI CUNEO Avviso di mobilita' volontaria regionale 
ed interregionale, per titoli e colloquio, per un posto di dirigente medico di neuropsichiatria 
infantile. (1 posto) GURI n. 34 del 02.05.2014 Scad. 17.05.2014 
AZIENDA SANITARIA LOCALE AT - ASTI Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale sanitario - infermiere (riservato 
ai sensi del d.lgs. n. 66/2010 - articolo 1014, commi 3 e 4, e articolo 678, comma 9). (1 posto) 
GURI n. 34 del 02.05.2014 Scad. 03.06.2014 
AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di 
dirigente medico nella disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza. (1 posto) 
GURI n. 34 del 02.05.2014 Scad. 03.06.2014 
 

 UN CORSO PER 76 ALLIEVI IN DIVISA CONCORSO PER ALLIEVI UFFICIALI DELLA MARINA 
MILITARE 

http://www.concorsi.it/
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Il Ministero della Difesa ha indetto un concorso per l’ammissione di 76 allievi al 14° corso Allievi 
Ufficiali in Ferma Prefissata della Marina Militare. 
I posti disponibili sono così suddivisi: 
46 posti per allievi ausiliari del ruolo normale, di cui 6 per il Corpo del Genio Navale e 40 per il 
Corpo delle Capitanerie di Porto; 
30 posti per allievi ausiliari del ruolo speciale per il Corpo delle Capitanerie di Porto. 
Possono partecipare al concorso i cittadini italiani che abbiano compiuto 17 anni e non abbiano 
superato il compimento dei 38 anni. 
Il titolo di studio richiesto è: 
per gli ausiliari del ruolo normale, la laurea magistrale in discipline scientifiche, ingegneristiche o 
giuridiche (si veda il bando per un elenco dettagliato delle classi di laurea richieste); 
per gli ausiliari del ruolo speciale, il diploma di scuola superiore. 
Le candidature vanno presentate entro il 29 maggio 2014, utilizzando il portale concorsi.difesa.it 
e seguendo le istruzioni riportate nel bando sul sito www.difesa.it, dove si possono leggere tutte 
le informazioni sul concorso e sul processo di selezione degli allievi. 
 

 OFFERTE DI LAVORO NELLA PROVINCIA DI TORINO WWW.CLICLAVORO.COM 
PROGRAMMATORE INFORMATICO 
SVILUPPO SOFTWARE INDUSTRIALE 
Data pubblicazione: 06/05/2014 
Data scadenza: 05/07/2014 
Luogo: 10080 OGLIANICO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: APPRENDISTATO 
RESPONSABILE DELLA MANUTENZIONE 
Azienda: multinazionale con 500 dipendenti operante nel settore automotive area Pinerolese 
ricerca per il proprio organico assistente al responsabile della ... 
Data pubblicazione: 06/05/2014 
Data scadenza: 05/07/2014 
Luogo: 10064 PINEROLO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
INGEGNERE ENERGETICO 
FourStars presenta i suoi Programmi di stage per la Cina, uno dei quali arricchito da un corso 
intensivo di mediazione ... 
Data pubblicazione: 05/05/2014 
Data scadenza: 04/07/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: TIROCINIO 
DIRETTORE COMMERCIALE 
Easy Talent, operante nella Ricerca e Selezione del Personale su tutto il territorio italiano, 
ricerca: AREA MANAGER B2B AZIENDA: società leader nella ... 
Data pubblicazione: 02/05/2014 
Data scadenza: 01/07/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO AUTONOMO 
RECEPTIONIST D'ALBERGO, CAMERIERA AI PIANI E ADDETTA PREPARAZIONI COLAZIONI. 
Data pubblicazione: 30/04/2014 
Data scadenza: 29/06/2014 
Luogo: 10010 SCARMAGNO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: APPRENDISTATO 
PROGRAMMATORE MACCHINE A CONTROLLO NUMERICO 

http://www.cliclavoro.com/
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Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
ADDETTO ALLA PROGRAMMAZIONE DELLA PRODUZIONE 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
STAGISTA PER AREA COMMERCIALE 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
ADDETTO CONTROLLO QUALITA' REP. LAVORAZIONI MECCANICHE 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10015 IVREA (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
CAPO CANTIERE/RESPONSABILE DI COMMESSA 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
OPERAI ADDETTI SERVIZI DI CLEANING 
Per azienda operante nel settore dei servizi di pulizia cercasi: Operai addetti servizi di cleaning Il 
candidato ideale e' una persona con ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10098 RIVOLI (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
CAMERIERE 
Per importante catena di negozi nel settore della ristorazione collettiva ricerchiamo addetti al 
servizio ai tavoli. I candidati devono essere giovani, esperti, ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10024 MONCALIERI (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
COMMESSO 
Per azienda operante nel settore dell'abbigliamento giovani ricerchiamo addetti alle vendite E' 
richiesta esperienza pregressa nella mansione. I candidati devono ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
COMMESSO DI NEGOZIO 
Per catena di negozi del settore calzature sito a Settimo Torinese (To) ricerchiamo addetti 
vendita con esperienza. E' richiesta bella ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
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Luogo: 10036 SETTIMO TORINESE (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
BANCONISTA PESCE 
Per ipermercato ricerchiamo un addetto reparto pescheria Il candidato deve essere esperto. E' 
richiesta disponibilità a contratti anche brevi dal lunedì alla ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10093 COLLEGNO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
HOSTESS DI CASSA 
Per ipermercato sito a Collegno ricerchiamo cassiere/i E' richiesta esperienza pregressa nel 
settore delle casse presso supermercati. Disponibilità ad orari full ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10093 COLLEGNO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
ANALISTA PROGRAMMATORE 
aizoOn, società di consulenza tecnologica, ricerca Analista programmatore PHP e Postgres Il 
candidato ha maturato due anni di esperienza nel ruolo. Si ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
INGEGNERE GESTIONALE 
FourStars presenta i suoi Programmi di stage per la Cina, uno dei quali arricchito da un corso 
intensivo di mediazione ... 
Data pubblicazione: 29/04/2014 
Data scadenza: 28/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: TIROCINIO 
SEGRETARIO DI AZIENDA 
Ricerchiamo per nostro Cliente nella prima cintura di Torino una risorsa da inserire come 
Responsabile Ufficio Acquisti. Si richiede diploma di ... 
Data pubblicazione: 28/04/2014 
Data scadenza: 27/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
Per Azienda operante presso Prestigioso Gruppo Assicurativo ricerchiamo una risorsa da inserire 
nel ruolo di archivista. Si richiedono diploma, ottimo uso ... 
Data pubblicazione: 28/04/2014 
Data scadenza: 27/06/2014 
Luogo: 10100 TORINO (TORINO) PIEMONTE 
Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
 
 OFFERTE DI LAVORO (Il Risveglio, 8 maggio 2014): 

-Cercasi commessa/o con esperienza settore profumeria/gioielleria zona Ciriè/Venaria. 
Disponibilità a orario flessibile. Contratto a tempo determinato, Inviare cv con foto a: 
progetto@gmail.com 

mailto:progetto@gmail.com
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-Pizzaiolo per forno a legna per ristorante pizzeria a Chialamberto. Per info 347 5246066-
0123506262 
-Rivenditore contoterzista cerca urgentemente per nuova sede commerciale a Torino personale 
a cui affidare ruoli di vendita, gestione clienti, distribuzione esterna, gestione del personale. Tel 
011 4535527 
 
 OFFERTE DI LAVORO (Il Canavese,   7 maggio 2014): 
 GI GROUP SPA (Corso Galileo Ferrarsi, 20 Chivasso 10034, TO) 
- 1 RESPONSABILE DI CANTIERE diploma indirizzo tecnico (Perito o Geometra) o Laurea in 
Ingegneria Civile, esperienza nella gestione di cantieri di una certa dimensione e durata. 
Preferibilmente proveniente dal settore petrolifero. Durata contratto:6 mesi + proroghe. Zona: 
Volpiano 
- 1 CONTABILE SENIOR con esperienza sino a scritture di rettifica ed accertamento di fine 
esercizio, conoscenza normativa IVA, blacklist, Intrastat. Preferibilmente programmazione 
Spring di Zucchetti. 
- 1  FRESATORE- PROGRAMMATORE SU MACCHINE CNC. – ottima conoscenza programmazione 
SELCA Pluriennale esperienza nella mansione. Durata contratto: 1 mese + proroghe Zona: Leinì 
- 1 TIROCINANTE LAUREATO IN INGEGNERIA MECCANICA (indirizzo marketing o giurisprudenza. 
Zona: Livorno Ferraris    
- 1 TORNITORE con consolidata esperienza nella mansione. Durata contratto: 1 mese + 
proroghe Zona: Chivasso (Torino) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Info.Giò Punto informativo per i Giovani 
Biblioteca civica di Lanzo T.se, Via San Giovanni Bosco, 1 (all’interno della Torre Civica) 
Orario: martedì e venerdì 15:30-18:30  
Contatti: 
Tel: 3459635811 
 e-mail: plg.vallidilanzo@gmail.com 
Sito: http://www.comunitamontanavlcc.it/Enti.asp?idpagina=101   
Diventate fan della nostra pagina Facebook: Info.Giò Valli di Lanzo 
Ritrovateci anche su Twitter:@InfoGioLanzo  

mailto:plg.vallidilanzo@gmail.com
http://www.comunitamontanavlcc.it/Enti.asp?idpagina=101

